SOCIETE GENERALE

Securities Services

Identité du Dépositaire de FTOPCVM

Le Dépositaire de 'OPCVM Société Générale S.A., agissant par l'intermédiaire de son département « Securities
Services » (le « Dépositaire »). Société Générale, dont le siege social est situé au 29, boulevard Haussmann a Paris
(75009), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 552 120 222, est un
établissement agréé par I'Autorité de Contréle Prudentiel et de Résolution (ACPR) et soumis au contrdle de I'Autorité
des marchés financiers (AMF).

Description des responsabilités du Dépositaire et des conflits d’intéréts potentiels

Le Dépositaire exerce trois types de responsabilités, respectivement le contrdle de la régularité des décisions de la
société de gestion, le suivi des flux espéces de TOPCVM et la garde des actifs de TOPCVM.

L'objectif premier du Dépositaire est de protéger I'intérét des porteurs / investisseurs de TOPCVM.

Des conflits d’intéréts potentiels peuvent étre identifiés notamment dans le cas ou la Société de Gestion entretient par
ailleurs des relations commerciales avec Société Générale en paralléle de sa désignation en tant que Dépositaire (ce
qui peut étre le cas lorsque Société Générale calcule, par délégation de la Société de gestion, la valeur liquidative des
OPCVM dont Société Générale est le Dépositaire ou lorsqu’un lien de groupe existe ente la Société de gestion et le
Dépositaire).

Afin de gérer ces situations, le Dépositaire a mis en place et met a jour une politique de gestion des conflits d’intéréts
ayant pour objectif :

- L'identification et I'analyse des situations de conflits d’intéréts potentiels
- L'enregistrement, la gestion et le suivi des situations de conflits d’intéréts en :

() Se basant sur les mesures permanentes en place afin de gérer les conflits d’intéréts comme la
ségrégation des taches, la séparation des lignes hiérarchiques et fonctionnelles, le suivi des listes
d’initiés internes, des environnements informatiques dédiés ;

(i) Mettant en ceuvre au cas par cas :

(&) des mesures préventives et appropriées comme la création de liste de suivi ad hoc, de nouvelles
murailles de Chine ou en vérifiant que les opérations sont traitées de maniére appropriée et/ou en
informant les clients concernés

(b)  ou en refusant de gérer des activités pouvant donner lieu a des conflits d’'intéréts.

Description des éventuelles fonctions de garde déléguées par le Dépositaire, liste des délégataires et sous-
délégataires et identification des conflits d’intéréts susceptibles de résulter d’une telle délégation

Le Dépositaire est responsable de la garde des actifs (telle que définie a l'article 22.5 de la Directive 2009/65/CE
modifiée par la Directive 2014/91/UE). Afin d'offrir les services liés & la conservation d'actifs dans un grand nombre de
pays et de permettre aux OPCVM de réaliser leurs objectifs d'investissement, le Dépositaire a désigné des sous-
conservateurs dans les pays ou le Dépositaire n‘aurait pas directement une présence locale.

Ces entités sont listées sur le site internet suivant: http://www.securities-services.societegenerale.com/en/who-

are/key-figures/financial-reports/.

En conformité avec l'article 22 bis 2. de la Directive UCITS V, le processus de désignation et de supervision des sous-
conservateurs suit les plus hauts standards de qualité, incluant la gestion des conflits d'intéréts potentiels qui
pourraient survenir a I'occasion de ces désignations. Le Dépositaire a établi une politique efficace d’identification, de
prévention et de gestion des conflits d’intéréts en conformité avec la reglementation nationale et internationale ainsi
qu’aux standards internationaux.

La délégation des fonctions de garde du Dépositaire est susceptible d’entrainer des conflits d’'intéréts. Ces derniers ont
été identifiés et sont contrblés. La politique mise en ceuvre au sein du Dépositaire consiste en un dispositif qui permet de
prévenir la survenance de situations de conflits d’intéréts et d’exercer ses activités d’'une fagon qui garantit que le
Dépositaire agit toujours au mieux des intéréts des OPCVM. Les mesures de prévention consistent en particulier a
assurer la confidentialité des informations échangées, a séparer physiquement les principales activités susceptibles
d’entrer en conflit d’intéréts, a identifier et classifier rémunérations et avantages monétaires et non-monétaires et a mettre
en place des dispositifs et politiques en matiére de cadeaux et d’évenements.

Les informations a jour relatives aux points précédents seront adressées a l'investisseur sur demande.
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